АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ПСКОВА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28.06.2012 № 1808
Об организации и ежегодном проведении городского конкурса «Лучшая управляющая организация в сфере управления многоквартирными домами в муниципальном образовании «Город Псков» 

     В рамках развития конкуренции в сфере управления многоквартирными домами в городе Пскове, для создания возможности объективной оценки деятельности управляющих компаний, работающих на территории города Пскова, защиты интересов собственников жилых помещений при выборе способа управления, на основании ст. 165 Жилищного кодекса Российской Федерации, руководствуясь ст. 32,34 Устава  муниципального образования «Город Псков», Администрация города Пскова  

П О С Т А Н О В Л Я ЕТ:

  

    1. Управлению  городского хозяйства Администрации города Пскова (Павлова С.М.) в срок до 10 июля   проводить  ежегодный городской конкурс «Лучшая управляющая организация в сфере управления многоквартирными домами в  муниципальном образовании «Город Псков». 

  2. Утвердить Положение «Об организации и ежегодном проведении городского конкурса «Лучшая управляющая организация в сфере управления многоквартирными домами в муниципальном образовании «Город Псков»  согласно Приложению к настоящему Постановлению.

     3. Опубликовать настоящее Постановление в газете «Псковские Новости» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Город Псков» в сети Интернет.   

    4. Контроль  за исполнением данного Постановления оставляю за собой.  

  

И.п. Главы  Администрации города Пскова                               А.Н.Гаврилов                                            

  

Приложение 

к Постановлению Администрации города Пскова
 от 28.06.2012 г. №1808  

П О Л О Ж Е Н И Е

Об организации и ежегодном проведении городского конкурса

«Лучшая управляющая организация в сфере управления многоквартирными

домами в  муниципальном образовании «Город Псков» 

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения  ежегодного городского конкурса  «Лучшая управляющая организация в сфере управления многоквартирными домами в  муниципальном образовании «Город Псков»  (далее - Конкурс). 

1.2. Основными целями проведения Конкурса являются выявление лучших управляющих организаций,  осуществляющих деятельность в сфере управления многоквартирными домами, достигнувших наилучших  результатов, обобщение и распространение положительного опыта управляющих организаций. 

1.3. В Конкурсе имеют право принимать участие  организации (далее- управляющие организации), работающие в сфере управления многоквартирными домами  в городе Пскове не менее двух лет.

1.4. Конкурс проводится по результатам деятельности организаций за год предшествующий году проведения конкурса.

2. Конкурсная комиссия, цели и задачи

        2.1. Для проведения Конкурса создается конкурсная комиссия ( согласно Приложению 1 к  настоящему Положению). 

2.2. Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя,  секретаря и членов комиссии. 

2.3. Председатель конкурсной комиссии вправе привлекать к работе конкурсной  комиссии независимых экспертов (с правом совещательного голоса), создавать рабочие  группы. 

2.4. Конкурсная комиссия :

      принимает и рассматривает конкурсные материалы управляющих организаций, проверяет их комплектность и соответствие установленному  порядку оформления и срокам представления;

      принимает решение о допуске (об отказе в допуске)управляющие организации к участию в Конкурсе;

      оценивает деятельность управляющих организаций по критериям( согласно Приложению 3 к настоящему Положению);

     подводит итоги Конкурса.

2.5. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем  присутствует более половины ее состава. Результаты по итогам заседания конкурсной комиссии оформляются в виде Решения. Решения конкурсной комиссии принимаются  большинством голосов присутствующих членов конкурсной комиссии открытым  голосованием.

2.6.  Обеспечение работы конкурсной комиссии возлагается на Управление

городского хозяйства Администрации города Пскова. 

3. Условия участия в Конкурсе 

        3.1.   Участие в Конкурсе является добровольным. 

3.2. Конкурс является открытым и проводится в соответствии с настоящим  Положением. 

3.3. Участником Конкурса признается управляющая организация,  направившая в конкурсную комиссию в срок до 01 июня  в год проведения конкурса  заявку за подписью руководителя  организации  по форме согласно Приложению  2 к настоящему Положению (далее — участник).

3.4. Конкурсные  материалы, представленные  участниками, должны быть направлены в конкурсную комиссию до 15 июня в год проведения конкурса.

3.5. Конкурсные  материалы, представленные  участниками, включают следующее: 

     пояснительную записку; 

    сведения, необходимые для оценки деятельности организации в  соответствии с Приложением  3 к настоящему Положению, с приложением   копий подтверждающих документов, заверенных  подписью и печатью руководителя управляющей организации; 

     заключение о деятельности управляющей организации Государственной жилищной инспекцией по городу Пскову  за год, предшествующий году проведения конкурса;

       фотоальбом, иллюстрирующий деятельность  организации (по желанию). 

3.6. Пояснительная записка должна содержать  следующую информацию: 
 полное наименование управляющей организации;

         юридический адрес и адрес фактического нахождения;

форма собственности, дата образования, направления  деятельности, организационная  структура;

    основной государственный регистрационный номер;

    идентификационный номер налогоплательщика;

    номера контактных телефонов и факса;

    должность, фамилия, имя, отчество руководителя управляющей организации;

адресный перечень многоквартирных домов, находящихся в управлении управляющей организации;

        банковские реквизиты управляющей организации.

    3.7. Конкурсные материалы представляются на бумажном и электронном носителях (файлы подготовленные с использованием  WORD/6.0 и выше   и изображения фотоматериалов в формате RTF). На диске должна быть надпись «Конкурс»,  год  проведения конкурса и  название управляющей организации.

 3.8. В допуске к участию управляющей организации в Конкурсе может быть отказано  в случае, если представленные конкурсные материалы не соответствуют  требованиям настоящего Положения или представлены с нарушением  установленного срока подачи. 

4. Порядок проведения Конкурса и подведение его итогов.

4.1.    Итоги подводятся    до 23 июля  ежегодно.

4.2. Победителями Конкурса признаются  управляющие организации, набравшие наибольшее количество баллов по критериям оценки деятельности участников конкурса, приведенных в Приложении 3  к настоящему Положению. В случае равенства баллов призовой фонд делится поровну между участниками, набравшими одинаковое количество баллов.  

 4.3. По результатам Конкурса определяются три победителя, занявшие 1, 2 и 3-е место, которым вручаются денежные призы и дипломы Администрации города  Пскова. 

4.4. Призовой фонд Конкурса устанавливается в размере 450, 0 тысяч рублей из бюджета города Пскова. Размер денежных призов победителей Конкурса, занявших 1, 2 или 3-е место, определяется конкурсной комиссией после подведения итогов Конкурса и составляет:

  1 место — 200,0 тыс. рублей

  2 место — 150,0 тыс. рублей

  3 место — 100,0 тыс. рублей

4.5. Полученное денежное вознаграждение распределить  30%  на премии лучшим работникам управляющей организации и 70 % на текущий ремонт и содержание жилищного фонда или благоустройство территории.

       4.6. Итоги  Конкурса  оформляются   решением конкурсной комиссии и

 подлежат официальному опубликованию  в газете «Псковские Новости» и размещаются на официальном сайте муниципального образования «Город Псков в сети Интернет. 

     4.7. Награждение победителей Конкурса  проводится   во время проведения торжественного мероприятия, приуроченного к празднованию Дня города   23 июля ежегодно. Денежный приз перечисляется на счет управляющей организации.

И.п. Главы Администрации города Пскова                          А.Н.Гаврилов         

                                Приложение 1

к Положению «Об организации и ежегодном

проведении городского конкурса «Лучшая

управляющая организация в сфере управления

многоквартирными домами в муниципальном

 образовании «Город Псков»

С О С Т А В

конкурсной комиссии по проведению ежегодного городского конкурса

«Лучшая организация в сфере управления многоквартирными 

домами в  муниципальном образовании «Город Псков» 

	Председатель конкурсной комиссии:



	Гаврилов А.Н.

	-  И.п.  Главы  Администрации города Пскова

	Заместитель председателя конкурсной комиссии:



	Павлова С.М.
	- И.о.начальника Управления городского хозяйства Администрации города Пскова 




	Секретарь конкурсной комиссии:

Синильникова Е.М.            - консультант отдела ЖКХ Управления городского

                                              хозяйства Администрации города Пскова

	
	

	Члены конкурсной комиссии:



	Тесаловская И.В.             
	 - начальник отдела «Информационно-консультационная служба по вопросам предоставления информации о порядке предоставления жилищно-коммунальных услуг» 



	
	

	Ершова И.Б.                              
	   -  начальник отдела благоустройства Управления городского хозяйства Администрации города Пскова

	
	

	
	

	Логинова Т.А.                      
	д- начальник отдела ЖКХ  Управления городского ххозяйства Администрации города Пскова

ДДДДД


Дешкина А.А.             - начальник отдела коммунальных ресурсов

                                      Управления городского хозяйства Администрации           

                                       города Пскова

И.п. Главы Администрации города Пскова                      А.Н.Гаврилов                                        

Приложение 2

к Положению «Об организации и ежегодном проведении городского конкурса

«Лучшая управляющая организация

 в сфере управления многоквартирными

домами в  муниципальном образовании «Город Псков» 

Председателю конкурсной комиссии 

по проведению городского конкурса

«Лучшая организация в сфере

управления многоквартирными

домами в  муниципальном образовании «Город Псков» за ___год

З А Я В К А

НА УЧАСТИЕ В ГОРОДСКОМ КОНКУРСЕ

«ЛУЧШАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ В СФЕРЕ УПРАВЛЕНИЯ                        МНОГОКВАРТИРНЫМИ ДОМАМИ  В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «ГОРОД   ПСКОВ» 

ЗА  ____ГОД

Организация______________________________________________________

                                                                             (наименование)

просит включить ее в число участников городского конкурса «Лучшая организация в сфере управления многоквартирными домами в муниципальном образовании « Город Псков» за  _____ год.

С условиями конкурса ознакомлен(а)

Прилагаются документы на ________ листах.

________________________

            (число, месяц, год)

_____________________________         __________________    ___________

      (наименование должности)                       (подпись)                          Ф.И.О.

М.П.

Заявка принята:

__________________________

            год, месяц, число

__________________________                   ________________        _____________
(наименование, должность)                       (подпись)                                   Ф.И.О.

И.п. Главы Администрации города Пскова                           А.Н. Гаврилов
      Приложение 3

к Положению  «Об организации и ежегодном проведении городского конкурса

«Лучшая управляющая организация

 в сфере управления многоквартирными

домами в  муниципальном образовании «Город Псков» 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧАСТНИКОВ КОНКУРСА

1.Критерии, учитываемые в динамике 

	№ п/п
	Показатель, ед.изм
	Значение за прошлый год
	Значение за текущий год
	Баллы
	Баллы за динамику
	 Критерии оценки

	1.
	Общая площадь многоквартирных домов, находящихся в управлении, тыс. кв.м.
	
	
	
	
	До 50  - 0 баллов,

50-100 - 3 балла,

100-200- 6 баллов, 

более 200- 10 баллов

	2.
	Доля заключенных договоров управления с собственниками помещений от общего числа собственников в многоквартирных домах, %
	
	
	
	
	До 50 - 0 баллов,

50-60 - 2 балла,

60-75 - 8 баллов,

более 75 - 10 баллов

	3.
	Доля многоквартирных домов, собственники помещений в которых приняли решение об установлении  платы на капитальный ремонт, %
	
	
	
	
	Менее 20 - 0 баллов,

20-40 -5баллов,

40-60- 8баллов, 

более 60 -10 баллов

	4.
	Собираемость платежей за жилищно-коммунальные услуги, %
	
	
	
	
	до  50 - 0 баллов,

до 80 - 2 балла,

до 90 - 8 баллов,

до 96 -10 баллов

	5.
	Сумма задолженности организации перед поставщиками жилищно-коммунальных услуг по состоянию на 01 января, тыс. руб
	
	
	
	
	Текущая задолженность – 10 баллов,   

до двух периодов оплаты – 5 баллов,  

более двух периодов оплаты - 0 баллов   

	6.
	Доля многоквартирных домов (от общего количества многоквартирных домов, в которых осуществляется управление), оборудованных коллективными (общедомовыми) приборами учета  коммунальных ресурсов, %:

- тепла;

- холодной воды;

- горячей воды;

- электроэнергии
	
	
	
	
	Менее 30- 0 баллов,

30-50 - 3 балла,

50-80 - 8 баллов,

более 80 - 10 баллов

начисление баллов

производится по каждой позиции отдельно

	7. 
	Финансовый результат 

 (прибыль (+), убытки (-) ), тыс. руб
	
	
	
	
	Убытки - 0 баллов,

прибыль -5 баллов

	8. 
	Наличие единого счета-квитанции, (да/нет )
	
	
	
	
	Наличие - 10 баллов,

отсутствие - 0 баллов

	9.
	Доля многоквартирных домов, по результатам управления которыми организация представила отчетность перед общими собраниями собственников помещений, %
	
	
	
	
	Менее 10-0 баллов,

10-20 - 2 балла,

20-30 - 4 балла,

30-40 - 6 баллов,

40-50 -8 баллов,

более 50 -10 баллов

	10
	Наличие заключенных договоров с поставщиками коммунальных ресурсов на приобретение всех видов коммунальных ресурсов в зависимости от степени благоустройства многоквартирного дома (на все виды ресурсов(кроме газа)/ не на все виды ресурсов/договоры 

не заключены)
	
	
	
	
	на все виды ресурсов 

(кроме газа) – 2 балла

не на все виды ресурсов – 1 балл

договоры 

не заключены – 0 баллов

	11.
	Наличие просроченной 

задолженности организации перед поставщиками коммунальных ресурсов на дату подачи конкурсных материалов (не имеется/имеется)
	
	
	
	
	Не имеется - 1

балл,

имеется – 0 баллов

	12
	Наличие фактов привлечения организации либо ее должностных лиц к административной ответственности Государственной жилищной 

инспекцией Псковской области (не имеются/имеются)
	
	
	
	
	Не имеются – 2 балла,

имеются – 0 баллов 
	

	13
	Выполнение обязанности по раскрытию информации в соответствии со стандартом раскрытия информации организациями, осуществляющими управление многоквартирными домами (выполнена/выполнена не в полном объеме либо не выполнена)
	
	
	
	
	Выполнена – 2 балла,

выполнена не в полном объеме либо не выполнена – 0 баллов
	

	14
	Количество  предписаний предъявленных органами, уполномоченными контролировать состояние жилых домов (при наличии - указать каких и приложить копии документов), шт
	
	
	
	
	(-5) баллов за каждое предписание
	

	15
	Количество обращений граждан, связанных с низким качеством оказания услуг управляющими организациями    в  отдел «Информационно -консультационная служба по вопросам предоставления информации о порядке предоставления жилищно-коммунальных услуг»    и    ЕДДС Администрации города Пскова, шт
	
	
	
	
	Положительная динамика-10 баллов, отрицательная динамика - 0 баллов


	


Примечание:  При наличии положительных тенденций, в сравнении с предыдущим  годом, по каждой позиции выставляется (+2) балла, в случае выявления отрицательной динамики выставляется (-2) балла по данной позиции, за исключением пунгкта 11.

Информация по критерию, указанному  в пункте 12 запрашивается  секретарем  конкурсной комиссии в Государственной жилищной инспекции Псковской области.

2. Иные критерии

	№ п/п
	Показатель, ед.изм
	Значение показателя 
	    баллы

  
	 Критерии оценки

	1.
	Срок работы организации в сфере управления жилищным фондом, лет
	
	
	До 1 года – 0 баллов,

1-3 лет – 3 балла,

3-5 лет – 5 баллов

	2.
	Наличие пакета технической документации на все дома:

- технический паспорт;

- документы (акты) о приемке результатов работ; акты осмотра, проверки состояния (испытания) инженерных коммуникаций и оборудования;

- инструкции по эксплуатации многоквартирного дома (да/нет по каждой позиции)   
	
	
	 Наличие документа 

- 5 баллов,

отсутствие - 0 баллов по каждой позиции

	3.
	Наличие программы энергосбережения и повышения  энергоэффективности (предоставить документ) (да/нет)
	
	
	Наличие - 10 баллов,

отсутствие -0баллов

    

	4.
	Наличие плана мероприятий по подготовке к зиме (да/нет)
	
	
	Наличие - 10 баллов,

отсутствие - 0 баллов

	5.
	Наличие планов капитального и текущего ремонтов, наличие планов работ по текущему содержанию жилых домов (да/нет)
	
	
	Наличие - 10 баллов,

отсутствие-0 баллов

	6.
	Наличие и реализация планов благоустройства, озеленения дворовой территории (да/нет)
	
	
	Наличие - 10 баллов, отсутствие -0 баллов

	7
	Наличие и исполнение графиков весеннего и осеннего осмотров жилищного фонда (предоставляются графики и акты осмотров) (да/нет)
	
	
	Наличие графиков-

- 10 баллов,   отсутствие -0 баллов,

наличие  актов -                10 балов,

отсутствие   актов – 0 баллов,

при наличии графиков, но отсутствии актов   баллы не выставляются


3. Критерии, оцениваемые  конкурсной комиссией (заполняется членами комиссии)

	№ п/п
	Показатель, ед. изм
	Значение показателя 
	      баллы

  
	 Критерии оценки

	1.
	Количество жалоб от населения на качество  и своевременность предоставления жилищно- коммунальных услуг в Администрацию города Пскова, шт
	
	
	(-1) балл за каж- дую жалобу,

(-3) за каждую коллективную жалобу

	2.
	Количество составленных протоколов об административном правонарушении за нарушения правил содержания  придомовых территорий города Пскова, шт
	
	
	(- 10) баллов за каждый протокол за  нарушение содержания  площадок ТБО,

(-10) баллов за каждый протокол за нарушение содержания дворовой территории,

(-5) баллов  за иные протоколы 




И.п. Главы Администрации города Пскова                                     А.Н. Гаврилов
